
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขม้ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 ตามที่ ได้ดำเนินการวิ เคราะห์ผลการประเมิน  ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขมิ้น  
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขอ ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยมีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังต่อไปนี้ 
  

มาตรการ แนวทาง วิธีการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอ
แนะ 

มาตรการเผย 
แพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะ 

จัดให้มีช่องทางใน
การบริการข้อมูล
ข่าวสารตาม
มาตรา ๙ ของ
พระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสาร
ของ 
ราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ และ
ข้อมูลที่ต้อง
เปิดเผยต่อ
สาธารณะตาม
แนวทางท่ี
สำนักงาน ป.ป.ช. 
กำหนด 
ทางเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน 
และช่องทางอ่ืน
ตามความ
เหมาะสม เพ่ือให้
ประชาชน
สามารถ
ตรวจสอบ 
และสืบค้นข้อมูล
ที่ครบถ้วน 
ถูกต้อง ทันสมัย 
ได้อย่างสะดวก
และรวดเร็ว 

1. รับผิดชอบ
จัดให้มีข้อมูล
เผยแพร่ต่อ
สาธารณชนบน
เว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน
ตามแนวทางที่
สำนักงาน 
ป.ป.ช. โดย
กำหนดให้มี
ช่องทางที่
หลากหลายเช่น 
เช่น Website, 
Facebook  
ฯลฯ ควรมี
ช่องทางในการ
แจ้งเบาะแส
การทุจริต เช่น 
สายด่วน หรือ
ช่องทางอ่ืนๆ 
ตามความ
เหมาะสม 
  
2. ติดตามและ
ตรวจสอบ
สถานะของ
ข้อมูลข่าวสาร
ให้เป็นปัจจุบัน  

สำนักปลัด 
เจ้าพนักงาน

ธุรการ 

ธ.ค.65 - 
ก.ย.66 

มีการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารและมีช่องทาง
ในการแจ้งเบาะแสการ
ทุจริต การร้องเรียน
ต่างๆหน้าเว็บไซต์ของ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลโนนขมิ้น  
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การตระหนัก
และให้ความ 
สำคัญกับการ
ป้องกันการ
ทุจริต 

ส่งเสริมให้
บุคลากรตระหนัก
และให้
ความสำคัญกับ
การป้องกันการ
ทุจริต 

ให้ความรู้แก่
บุคลากรเกี่ยวกับ
การป้องกันการ
ทุจริตและความ
โปร่งใสในองค์กร 

สำนักปลัด 
นักทรัพยากร

บุคคล 

ธ.ค.65 - 
ก.ย.66 

ให้ความรู้เรื่องคุณธรรม
และการป้องกันการ
ทุจริตให้กับบุคลากรทุก
ครั้งที่มีการประชุม
ประจำปีเดือน 

 

งดรับและการ
ให้ของขวัญ 

ผู้บริหารควรแสดง
เจตจำนง หรือคำมั่น
สัญญาว่า จะ
ปฏิบัติงานดว้ยความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใส และเป็นไป
ตามหลักธรรมมา    
ภิบาล งดรบัและให้
ของขวัญ มีการ
จัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันแก้ไขการ
ทุจริตประจำปีให้
ชัดเจน 

ผู้บริหาร
ประกาศ
เจตจำนงการ
บริหารงานด้วย
ความซื่อสัตย์
สุจริตอย่างมี
คุณธรรมและ
โปร่งใส งดรับ
และให้ของขวัญ
ประจำปี 
2566  

สำนักปลัด 
เจ้าพนักงาน

ธุรการ 

ธ.ค.65 – 
มี.ค.66 

นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโนนขมิ้นได้
ประกาศนโยบายการงด
รับและการให้ของขวัญ 
วันที่ 7 ธันวาคม 2565 

 

ก า ร บ ริ ห า ร
ราชการด้วย
ความโปร่งใส 

จัดทำมาตรการ
เปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ และ
กำกับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะของ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลโนน
ขม้ิน   
 

เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน 
เมื่อปฏิบัติงาน
แล้วเสร็จต้อง
รายงาน
ผู้บังคับบัญชา
และทำข่าว
ประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชน
ทราบ 
 

สำนักปลัด 
เจ้าพนักงาน

ธุรการ 

ธ.ค.65 – 
มี.ค.66 

ประชาสัมพันธ์แต่ละงาน 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
การปฏิบัติงานในเว็บไซต์
หรือเว็บเพจขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโนน
ขม้ิน ตั้งแต่เดือน
ธันวาคม 2565 – 
มีนาคม 2566 

 

 


